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Informativa per il frattamento di dati personali
ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 (“GDPR")

Trattamento dei dati personali dei candidati che partecipano al processo di
selezione delle risorse umane di Sogin S.p.A.

Gentile Interessato,

ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento e del Consiglio Europeo
“relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati” (di seguito GDPR) Sogin S.p.A. intende informarla sulle modalitd del frattamento dei suoi
dati personali che saranno frattati dalla Societd relativamente al processo di selezione delle risorse umane. La
ricerca e la selezione pud essere svolta con il supporto di una societd di consulenza esperta nel settore.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO E DPO

Il Titolare del trattamento dei dati € la Societd di Gestione Impianti Nucleari — Sogin S.p.A., nella persona del suo
rappresentante legale pro tempore, con sede legale in via Marsala 51/C - 00185 Roma, P.l. e C.F. n.
05779721009, che ha designato il Responsabile della protezione dei dati personali (*Data Protection Officer”, o
DPQO) contattabile via e-mail fradizionale e/o Posta Elettronica Certificata all’indirizzo dpo@pec.sogin.it ovvero
scrivendo al seguente indirizzo:

Responsabile della protezione dei dati personali— Data Protection Officer (DPO)
c/o Sogin S.p.A. - via Marsala 51/C - 00185 - Roma (RM) - Tel: +39 06 830401

TIPOLOGIA DEI DATI TRATTATI

| dati personali che la riguardano e che saranno oggetto di trattamento da parte della Societd sono: dati
anagrafici e di contatto, curriculum vitae ed eventuali dati particolari (es. disabilitd e appartenenza a categorie
protette).

FINALITA DEL TRATTAMENTO

| dati da Lei forniti sono trattati nel pieno rispetto della normativa sopra richiamata e solo per finalitd di
reclutamento e selezione del personale.

BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO
| dati personali, con riferimento alle finalitd di cui sopra, saranno trattati:

- perl'esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato (art, 6, par. 1, lettera b
del GDPR);

- per assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti specifici del Titolare del trattamento o dell’interessato in
materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale e protezione sociale nella misura in cui sia
autorizzato da un Contratto Collettivo (art. 9, par. 2, lettera b del GDPR).

MODALITA DI TRATTAMENTO

| dati personali verranno frattati manualmente e/o con il supporto di mezzi informatici o telematici secondo i
principi di correttezza, liceitd e trasparenza previsti dalla normativa applicabili in materia di protezione dei dati
personali (GDPR), a cui si uniforma I'attivitd della Societd, e tutelando la riservatezza tramite misure di sicurezza
tecniche e organizzative per garantire un livello di sicurezza adeguato.
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COMUNICAZIONE DEI DATI PERSONALI A TERZI

| dati personali, qualora fosse necessario, possono essere comunicati (con tale termine infendendosi il darne
conoscenza ad uno o piu soggetti determinati) a:

e soggettila cui facoltd di accesso ai dati & riconosciuta da normativa comunitaria e nazionale;

e collaboratori, dipendenti e consulenti della Societd, nellambito delle relative mansioni e/o di eventuali
obblighi contrattuali;

e persone fisiche e/o giuridiche, pubbliche e/o private, quando la comunicazione risulti necessaria o
funzionale allo svolgimento dell’ attivitd della Societd;

e professionisti e/o fornitori incaricati dalla Societd di svolgere attivitd tecniche e di assistenza.

| dati personali non vengono in alcun caso diffusi, con tale termine intendendosi il darne conoscenza in
qualungue modo ad una plurdlita di soggetti indeterminati, fatti salvi gli obblighi di legge.

TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI
| dati personali non saranno oggetto di trasferimenti in Paesi extra UE.
CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI

| dati personali saranno conservati nelle banche dati del Titolare nelrispetto dell’art. 17, comma 3, lettera e) del
GDPR.

DIRITTI DELL’INTERESSATO

Ai sensi degli art. 13, comma 2, lettere (b) e (d) e 14, comma 2, lettere (d) e (e), nonché degli artt. 15, 16,17, 18,
20 e 21 del GDPR, i soggetti cui si riferiscono i dati personali hanno il diritto in qualunque momento di:

- chiedere al Titolare del trattamento l'accesso ai dati personali, la refttifica, I'integrazione, la
cancellazione degli stessi laddove applicabile, la limitazione del frattamento dei dati che liriguardano,
la portabilitd dei dati o di opporsi al trattamento degli stessi qualora ricorrano i presupposti previsti dall
GDPR;

- esercitare i diritti di cui al punto sopra mediante la casella di posta dpo@pec.sogin.it con idonea
comunicazione;

- proporre un reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, seguendo le procedure € le
indicazioni pubblicate sul sito web ufficiale dell’ Autoritd: www.garanteprivacy.it.




