
   
RIEPILOGO DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DI TRASPARENZA  

 

Nr.  in materia di prevenzione della 
corruzione   

Strutture responsabili  Tempi massimi stimati  

1  Aggiornamento rischi 190  Amministrazione, Risorse, Sistemi e ICT  Entro il 30 giugno 2024  

2  Audit su azioni di miglioramento   Internal Audit  
  

Da concordare tra IA e RPCT, entro il 
2024  

3  Linee guida sulla rotazione del 
personale  Amministrazione, Risorse, Sistemi e ICT  Entro il 30 giugno 2024   

Nr.  Obiettivi/Azioni in materia 
trasparenza   Strutture responsabili  Tempi massimi stimati  

1  
Adeguamento della sezione “Società 
trasparente” alle misure introdotte 
dalla nuova normativa in materia di 

appalti   

                                 
AAP – ARSI – Siti - LES  

(altre da definire)   
Entro aprile 2024  

2  
Completa operatività della nuova 

piattaforma Trasparenza e 
consolidamento della rete dei 

referenti/coadiutori  

     
Tutte le Direzioni    

PCTD (vigilanza)  
                 

Entro aprile 2024   

3  
Implementazione del monitoraggio di 
primo livello eseguito dai responsabili 
della elaborazione e pubblicazione dei 

dati  
Tutte le Direzioni  Entro giugno 2024  

4  Aggiornamento delle linee guida 
trasparenza  

PCTD  
(con supporto Direzioni coinvolte)  Entro giugno 2024  

  
 


