GIAN LUCA ARTIZZU

Dati personali:

Data e luogo di nascita: 20 marzo 1967, Cagliari

Responsabilita ed esperienze professionali:

Nov 2022 — in corso

Giu 2020 — nov 2022

Apr 2016 — apr 2020

Feb 2019 — in corso

Mar 2016 — in corso

Feb 2015 — apr 2016

Nov 2014 — in corso

Ott 2012 — nov 2014

Feb 2010 — set 2012

Nov 2006 — gen 2010

Direttore Ciclo del Combustibile e Materiale Nucleare all’Estero —
Sogin S.p.A., societa per la gestione e il decommissioning degli impianti
nucleari.

Direttore Personale, Organizzazione, Servizi e Radwaste
Management School — Sogin S.p.A.

Presidente e CEO - Coldwell Banker Commercial — Realty Advisory
S.p.A., primo broker immobiliare internazionale, particolarmente
focalizzato nell’advisory per SGR, Fondi Pensione, Private Equity Funds.

Co-founder ed ex Amministratore Unico — Innova Biologica S.r.l.,
start up innovativa, sviluppo di composti di origine naturale per
agricoltura biologica e convenzionale.

Partner - Azienda Italiana Depuratori — Ecotrade S.r.l., azienda di
progettazione e produzione di depuratori per utilizzo civile ed industriale.

Senior Advisor e Consigliere Delegato (da nov. 2015) - Coldwell
Banker Commercial — Realty Advisory S.p.A.

Co-founder e partner — Innova ICT S.r.l., progettazione e
commercializzazione di sistemi e apparati per il risparmio energetico.

CFO, co-founder e partner — TLS LED ESCO S.r.l., progettazione e
produzione in OEM di sistemi di illuminazione a LED ed Energy Service
Company, spin off da Top Light System S.p.A., Gruppo Villa Maria Care
and Research S.p.A.

Direttore Personale e Organizzazione e Direttore Green Economy
(interim) — Gruppo Urmet Telecomunicazioni S.p.A., multinazionale
italiana nel settore dell’elettronica industriale e di consumo, con
stabilimenti in Italia e Brasile.

Direttore Human Resources, Business Process Development e
Qualita e Pianificazione e Controllo di Gestione (interim) — Sistemia
S.p.A. (oggi iQera Group S.p.A.), azienda di Business Process
Outsourcing, e con una forte competenza specialistica nella valutazione
della consistenza globale degli Asset Patrimoniali, servicer di Npl e Utp,
specializzato nella gestione dei crediti in tutto il loro ciclo di vita.



Gen 2007 — gen 2010

Feb 2004 — ott 2006

Nov 2001 — gen 2004

2002 - 2003

Mag 1996 — ott 2001

1996

1995 - 1996

1995

1993 - 1995

1992 — 1994

Formazione post
lauream

Pubblicazioni

Amministratore Delegato — Sistemia Informatica S.r.l. (Gruppo
Sistemia S.p.A.), societa del Gruppo Sistemia finalizzata alla
progettazione, costruzione e gestione di sistemi informativi dedicati al
Business Process Outsourcing.

Vicedirettore del Personale e Organizzazione, Responsabile
Gestione, Sviluppo Risorse e Relazioni Industriali — Sogin S.p.A.,
societa per la gestione e il decommissioning degli impianti nucleari.

Compensation Manager, Sviluppo Risorse Umane - Direzione
Risorse Umane Wind Telecomunicazioni S.p.A., selezionato e inserito
nel quadro della ristrutturazione e riorganizzazione aziendale
conseguente alla fusione fra Wind e Infostrada

Docente Master META — Master in Gestione delle Risorse Umane
Progettazione e interventi su tematiche di Sviluppo e Gestione Risorse
Umane e Compensation Management.

Enel S.p.A. Corporate - Personale, Organizzazione e Sviluppo
Risorse Umane - HR Specialist, Esperto di Organizzazione,
Organization and Compensation Manager

Centro Studi di Relazioni Industriali — Universita di Cagliari -
Ricercatore a contratto su temi di Sociologia dell’Organizzazione
(impatto sull’occupazione dei nuovi sistemi di recupero di residui di
produzione petrolifera— caso SARAS — Gruppo Moratti)

Emilio Pellegrini & Partners S.r.l. - Attivita di consulenza finanziaria e
direzionale aziendale.

Centro Porte S.r.l. - Responsabile della produzione, controllo di
gestione, relazioni sindacali e gestione del post-vendita.

San Paolo Invest S..M. S.p.A. (Gruppo S. Paolo di Torino) -
Promotore di servizi finanziari.

Azienda ltaliana Depuratori S.r.l., internship finalizzata alla tesi di
laurea, controllo di gestone, qualita, sviluppo organizzativo

SDA Bocconi (2005): “Marketing Management Mercati industriali” — Edizione
intensiva.

Luiss Management (1999 — 2000): "Sviluppo Manageriale"

Paradigma (2000): "Il nuovo regime delle Stock Option e delle azioni ai
dipendenti”

Luiss Management, Hay Group (1999): “Piani e Politiche Retributive”

SDA Bocconi (1998): "Politiche e Decisioni Strategiche Attraverso la
Simulazione"

Paradigma (1998): "Outsourcing - Gestione esterna di servizi aziendali
nell'impresa, nella banca, nella P.A."

SDA Bocconi (1997): "Take Off - General Management per Laureati Enel"

Sviluppo e Organizzazione — CRORA - Universita Bocconi:
«Pianificazione Strategica e Sviluppo Organizzativo» - Milano n.162,
luglio-agosto 1997



Formazione
univarsitaria

Lingue straniere

Interessi e tempo
libero

Caratteristiche
personali

Note di Ricerca — Centro Studi di Relazioni Industriali:
«Management e Dinamiche di Potere in Azienda. Studio Relazionale di
una S.I.M.» - Cagliari n. 3, 1996

Laurea in Scienze Politiche, Universita degli Studi di Cagliari, marzo
1994 con la votazione di 110/110 e lode. Tesi: «Qualita, Controllo di
Gestione e Cambiamento Organizzativo. Il caso dell'Azienda Italiana
Depuratori» relatore: Prof. G. Bottazzi

Inglese (medio), Spagnolo (medio)

Awvio e sviluppo di start up, preferibilmente assieme ad amici. Letture,
musica, sport, boxe, arti marziali (Wing Tsun Kung Fu ed Escrima).

Lavoro per obiettivi

Autorizzo il trattamento dei dati ai sensi delle leggi vigenti



