
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

SOGIN, NOMINATO GIAN LUCA ARTIZZU NUOVO DIRETTORE DEL PERSONALE 
 
 

Roma, 22 luglio 2020 – Lo scorso 16 luglio Gian Luca Artizzu è stato nominato alla guida della 
Funzione Personale, Organizzazione e Radwaste Management School della Sogin, nell’ambito della 
riorganizzazione della Società avviata dal nuovo Consiglio di Amministrazione in carica per il triennio 
2019-2021, con Presidente Luigi Perri e Amministratore Delegato Emanuele Fontani. 
 
La nomina arriva a conclusione di una procedura di selezione pubblica che ha valutato numerosi 
candidati. 
 
Gian Luca Artizzu, laureato in Scienze politiche presso l’Università di Cagliari, assume l’incarico dopo 
aver già lavorato in Sogin nel periodo 2004-2006 come Vice Direttore del Personale. 

Ha iniziato la sua carriera professionale nel 1992 nel settore della depurazione delle acque. Dopo 
tre anni di consulenza aziendale, nel 1996 approda in Enel nella Funzione Personale e 
Organizzazione. In quel ruolo si occupa, tra l’altro, nel 1998 dell’organizzazione di SGN per conto di 
Enel Coporate. Nei primi anni 2000 è nella Direzione Personale e Organizzazione di Wind 
Telecomunicazioni come compensation manager. Fra il 2006 e il 2014 è stato Direttore delle risorse 
umane in Sistemia S.p.A., Amministratore Delegato di Sistemia Informatica, Direttore del personale 
e Organizzazione di Urmet TLC e co-founder, partner, HR Manager e CFO in TLSled Esco. Dal 2015 
è in Coldwell Banker Commercial - Realty Advisory S.p.A., di cui nel 2016 assume la Presidenza con 
responsabilità sull’organizzazione ed HR, oltre alla rappresentanza legale del Gruppo. 

Il neo Direttore è stato oggi presentato alle OOSS del Gruppo Sogin. 

 


